
 

 

 

VOORUIT IN VLISSINGEN 

 

 

 

 

Er zijn geen gaatjes meer in de broekriem, BASTA met aanhalen! 

 

 

 

100% SOCIAAL 

 

  

 



  

 

 

 

VOORWOORD 

 

 

 

De gemeente Vlissingen is uniek in Zeeland. Haar ligging aan de monding van de 

Westerschelde, de verdeling stad en dorp en natuurlijk de mensen, maakt de 

gemeente bijzonder . 

 

De stad Vlissingen is altijd een stad vol bedrijvigheid geweest, een sociale stad 

ook, waar de mensen voor elkaar zorgen. Het moderne Vlissingen heeft een 

unieke boulevard en veel te bieden op het gebied van kunst en cultuur. En 

natuurlijk de Vlissinger, altijd kritisch, niet bang om zijn mening te geven, maar 

met hart voor zijn stad.  

 

Het dorp Souburg ligt ingeklemd tussen de steden Middelburg en Vlissingen. Met 

bijna 11.000 inwoners, zou Souburg in andere delen van de provincie niet langer 

als een dorp aangemerkt worden. Toch heeft het dit dorpse karakter nog steeds. 

De vele voorzieningen die het dorp nog steeds heeft, geven duidelijk aan hoeveel 

Souburgers gehecht zijn aan hun dorp.  

 

Ritthem is het vergeten kindje van de gemeente Vlissingen. Gelegen tussen de 

Westerschelde, de havens van Vlissingen, Souburg en binnenkort de 

marinierskazerne, wordt Ritthem vaak onterecht als onbelangrijk afgedaan. 

Ritthem is echter een hechte gemeenschap, die zich, ondanks het gebrek aan 

voorzieningen, sterk blijft maken voor haar toekomst.  

 

Al deze unieke kernen samen vormen de gemeente Vlissingen en haar unieke 

karakter. Dit unieke karakter wordt nu, meer dan ooit, bedreigd. Als er niet snel 

iets veranderd zullen veel van de kernwaarden van Vlissingen: sociaal, bedrijvig 

en creatief, snel verdwijnen.  

 

De enorme schulden van de gemeente, samen met de bezuinigingen uit Den Haag, 

zorgen ervoor dat veel partijen bereid zijn draconische maatregelen te nemen. 

De gemeente Vlissingen vraagt inmiddels al meer van haar burgers dan andere 

gemeenten. Bovendien is de onderlinge solidariteit afgebroken. De komende 

periode zullen deze partijen nog meer willen bezuinigingen. Maar niet de SP! 

 

De SP strijdt voor een socialer Vlissingen, waarvan het unieke karakter niet 

wordt verkwanseld. We moeten niet langer ons geld blijven storten in de 

bodemloze put van onze schulden, maar hulp vragen om een weg te vinden uit 

deze crisis. Kortom: afrekenen met het verleden en “ Vooruit in Vlissingen” !  
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ONZE SPEERPUNTEN 

 

 

 

 De gemeentebelastingen voor de burger zitten in Vlissingen al op 140% van 

het landelijk gemiddelde. We willen geen lastenverzwaring voor de burger. 

 

 Niemand in de gemeente hoort onder het minimumloon te werken. Eerlijk loon 

voor eerlijk werk!  

 

 Bezuinigingen op het minimabeleid moeten worden teruggedraaid. Er hoort 

weer één Walchers minimabeleid te komen. 

 

 Vlissingen heeft vier wijkagenten. Deze agenten moeten tijdens hun dienst 

zichtbaar aanwezig zijn in de wijk. Er moeten genoeg andere agenten 

aanwezig zijn om de noodzakelijke taken uit te voeren.  

 

 Onderscheidende en kleinschalige culturele initiatieven mogen niet worden 

wegbezuinigd. De Piek moet als kleinschalig poppodium blijven! 

 

 De huurprijzen van sportaccommodaties en verenigingsgebouwen worden niet 

verhoogd: er mag uitsluitend inflatiecorrectie worden toegepast.  

 

 Goedkope huurwoningen niet afbreken of verkopen, zonder dat daar nieuwe 

sociale huurwoningen tegenover staan. 

 

 Er moet een speciale jongerenambtenaar aangesteld worden. 

 

 Geen geld aan organisaties waar bestuurder(s) en managers meer verdienen 

dan een wethouder van de gemeente Vlissingen! 
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ONZE KANDIDATEN VOOR 2014 – 2018 

 

 

 

  1. Sem Stroosnijder  2. Petra Coret 

  3.  Sjaak Rijkse  4. Hans de Lange 

  5.  Olga Penraat  6. Erik Reijnhout 

  7. Lian Colijn-Ventevogel  8.  Ralph Drijver 

   9. Serge von Wenz 10. Peter de Jong 

   11.  Catharine Vroonhof 12. Ton Koeman 

   13. Leonie Kaag     14. Jan Drijver                                                      

  15. Stef Borsten    16.  Aram Gelici                                                      

  17. Jan Jansen    18. Constance de Smit-Ots 

                   19. Ellen Gellman    20.  Willem Houtman 
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1. FINANCIEN 

 

 

 

De financiële situatie van de gemeente Vlissingen is heel slecht. De komende 

jaren zal het begrotingstekort toenemen tot 8 miljoen per jaar. Wat de SP betreft 

komt er een einde aan de bezuinigingswoede en wordt er een andere weg 

ingeslagen. Met extra geld vanuit Den Haag kan Vlissingen er weer bovenop 

komen. 

 

1.1. De gemeentebelastingen voor de burger zitten in Vlissingen al op 140%. Geen lasten- 
verzwaring voor de burger.  

1.2. Géén prestige projecten! Alle investeringen voor de komende jaren dienen tegen het licht 
gehouden te worden. Waar mogelijk moeten deze uitgesteld of geannuleerd te worden.  

1.3. Een artikel 12-status is voor Vlissingen onvermijdelijk. Vanaf 2015 moet de gemeente extra 
geld aanvragen bij het Rijk.  

1.4. De bijdragen van het rijk t.b.v. armoede, jeugdzorg, thuiszorg en andere WMO- zaken , 
moeten uitsluitend voor dit doel gebruikt worden (oormerken).  

1.5. Geld dat bestemd is voor gemeentetaken moet niet gebruikt worden om rentes of schulden op 
bouwgrond af te betalen.  

1.6. We moeten de maximale tijd nemen om tekorten op bouwgrond af te betalen. 

 

 

 

 

Niet méér dure vergissingen, maar nadenkend VOORUIT IN VLISSINGEN! 

 

 

Bellamybeton                  of                  Bellamypark?. 
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2. WERK & ECONOMIE 

 

 

 

Door de aanhoudende crisis worden steeds meer mensen getroffen. Werkloosheid, 

schulden en armoede nemen explosief toe. De gemeente Vlissingen heeft onder 

leiding van de partijen, LPV, PVDA, PSR, CDA, VVD en D66, de minima hard 

gepakt. Door hun foute keuzes draait de hulpdienst van de SP nu overuren.  Zij 

kiezen ervoor om het minimabeleid uit te kleden terwijl zij wel geld uitgeven aan 

prestigeobjecten.  

 

2.1. WERK 

 

2.1.1. Niemand in de gemeente mag onder het  minimumloon werken. Eerlijk loon voor 

eerlijk werk! 

2.1.2. De gemeente heeft een voorbeeldfunctie en moet, tegen normaal salaris, mensen met 

een beperking of langdurig werklozen in dienst nemen. 

2.1.3. De SP gaat voor werk. Betrek mensen actief bij hun eigen ontwikkeling door middel 

van scholing, begeleiding en sollicitatie. Weg met de vernederende treitertrajecten!  

2.1.4. De sollicitatieplicht is niet heilig. Mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt 

moeten intensief begeleid worden en niet lastig gevallen worden met het schrijven van 

zinloze sollicitatiebrieven. 

2.1.5. De vrijwilligersvergoeding voor mensen in de bijstand moet terugkeren. 

2.1.6. Schoonmaak en andere gemeentelijke taken moeten niet langer uitbesteed worden, 
maar onder goede arbeidsomstandigheden, door eigen personeel gedaan worden. 
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2. WERK & ECONOMIE 

 

 

 

De lokale economie is de afgelopen jaren verder in het slop geraakt. Leegstand in 

de binnenstad, faillissementen en verschraling van het aanbod zijn aan de orde 

van de dag. De gemeente Vlissingen moet de komende periode, samen met de 

ondernemers, tot een visie op werk en economie komen. 

 

2.2. ECONOMIE 

 

2.2.1. Het midden- en kleinbedrijf is de motor van onze economie. Ondernemers hebben 

creatieve ideeën. De gemeente moet hierin meedenken en vernieuwende plannen 

faciliteren. 

2.2.2. Gebruik evenementen om Vlissingen ook als toeristenstad landelijk te promoten. 
Ondernemers hebben hier baat bij en moeten aan deze promotie bijdragen. 

2.2.3. De Zeeuwse industrie kampt met zware achteruitgang. De havens moeten zich 
innovatief ontwikkelen en inzetten op bijzondere groeimarkten. De Zeeuwse 
gemeenschap moet weer zeggenschap en verantwoordelijkheid krijgen over het beleid 
van Zeeland Seaports. 

2.2.4. Gebruik de geschiedenis en het unieke karakter vanVlissingen om meer toeristen te 
trekken. Michiel de Ruyter, Frans Naerebout en Betje Wolff, zijn geen dode 
Vlissingers, maar levende herinneringen binnen de gemeente Vlissingen. 

2.2.5. Maak, buiten het seizoen, betaald parkeren buiten de parkeergarages gratis. Door 
minder controle is dit kostenneutraal. 
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3. ZORG & WELZIJN 

 

 

 

De asociale bezuinigingen van het rechtse college, heeft de georganiseerde 

solidariteit om zeep geholpen. Hulpbehoevenden zijn in Vlissingen slechter af dan 

een aantal jaren terug en doen steeds vaker een beroep op hun naasten. Er wordt 

van mantelzorgers, voedselbanken en andere vrijwilligers steeds meer gevraagd. 

De gemeente ontduikt haar verantwoordelijkheid en treft daarmee de zwakken in 

de samenleving. 

 

3.1. De tegemoetkoming in de zorgkosten is voor de minima afgeschaft, Schandalig! De 
bezuinigingen op het minimabeleid moeten worden teruggedraaid, weer één Walchers 
minimabeleid. 

3.2. Het verschuiven van de verantwoordelijkheid voor bijzondere zorg vanuit het rijk naar de 
gemeente mag absoluut niet ten koste gaan van de mensen!  

3.3. Mensen die aanspraak maken op geld in het kader van de Wet Maatschappelijke 
Ondersteuning (WMO) moeten niet van het kastje naar de muur gestuurd worden. Weg met de 
onnodige bureaucratie. 

3.4. Eventuele bezuinigingen op de WMO mogen niet ten koste gaan van de vergoedingen of de 
“handen aan het bed”. 

3.5. Digitalisering biedt veel kansen, maar er moet altijd de mogelijkheid blijven tot persoonlijk 
contact. Tenslotte is niet iedereen in staat zaken digitaal af te handelen. 

3.6. Ouderenzorg moet niet afhankelijk zijn van mantelzorgers: mensen moeten een beroep 
kunnen blijven doen op professionele hulp. Thuis blijven wonen, opname in een 
verzorgingstehuis of een gevarieerde woonvorm moet mogelijk blijven. Ouder worden moet 
niet hand in hand gaan met schaamte. 

3.7. De drie Walcherse gemeenten moeten samen op zoek naar nieuwe initiatieven voor een 
volwaardig ziekenhuis, met spoedeisende hulp en kraamafdeling. 

 

 

 

Geen bezuinigingen in Vlissingen, met zorg VOORUIT IN VLISSINGEN!
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4. VEILIGHEID & MILIEU 

 

 

 

Door het gebrek aan sociale controle en het verdwijnen van blauw op straat, is 

het gevoel van onveiligheid toegenomen. Cameratoezicht en preventief fouilleren 

zijn een vorm van schijnveiligheid. Buurtprojecten en meer blauw op straat 

moeten leiden tot een echte verhoging van de veiligheid. 

 

4.1. VEILIGHEID 

 

4.1.1. Vlissingen heeft vier wijkagenten. Deze agenten moeten tijdens hun dienst zichtbaar 
aanwezig zijn in de wijk. Er moeten genoeg andere agenten aanwezig zijn om de 
noodzakelijke taken uit te voeren. De agent moet nl. het contact van de burger zijn, bv. 
bij verkeersproblemen en overlast. 

4.1.2. Meer sociale controle leidt tot een groter gevoel van veiligheid. De gemeente moet 
hierin een voortrekkersrol nemen en actief buurtprojecten stimuleren en faciliteren. 

4.1.3. Vlissingen is de enige gemeente op Walcheren met coffeeshops. De illegale handel in 
drugs leidt tot georganiseerde misdaad. Vlissingen moet aandringen op de regulatie 
van de wietteelt, dit in combinatie met actieve voorlichting inzake drugs en verslaving. 

4.1.4. Cameratoezicht, mosquito’s en preventief fouilleren leiden tot schijnveiligheid. Door in 
mensen en buurten te investeren en de pakkans te vergroten dring je de criminaliteit 
terug. 

4.1.5. De actieve opsporing van mensen zonder geldige verblijfsstatus mag geen taak van 
de politie in Vlissingen zijn. Een mens kan niet illegaal zijn ! 

4.1.6. Vandalisme wordt vaak veroorzaakt door minderjarigen. Ouders zijn verantwoordelijk 
voor het gedrag van hun kinderen. Ouders moeten hierop aangesproken worden en 
indien nodig opdraaien voor de schade. 

 

 

 

 

 

 

Geen schijnveiligheid, maar preventief VOORUIT IN VLISSINGEN! 
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4. VEILIGHEID & MILIEU 

 

 

 

Lokale milieu problemen zijn de laatste decennia zo goed als opgelost, hier zijn 

milieu problemen op wereldniveau voor in de plaats gekomen. De gemeente 

Vlissingen loopt achter op het gebied van duurzaamheid. Hierop moet een 

inhaalslag gemaakt worden. 

 

4.2. MILIEU 

 

4.2.1. Bij vervanging moet afval milieuvriendelijk verwerkt worden en moet er gekozen 
worden voor een duurzaam alternatief. Zoals ons initiatief voor lantaarnpalen gemaakt 
van afval. 

4.2.2. De gemeente moet, als aandeelhouder van Delta, aansturen op verduurzaming van de 
energieopwekking en verbreding van het productaanbod. De combinatie 
duurzaamheid en veel verschillende bedrijfsactiviteiten, maakt Delta een onderneming 
van de toekomst. 

4.2.3. Bij vervanging van straatverlichting moet gekozen worden voor duurzame verlichting.  
4.2.4. Openbaar groen is belangrijk voor de leefbaarheid van een stad. Hierop bezuinigen is 

kortzichtig. Het beheer van het openbaar groen moet dus terug naar de gemeente 
omdat dit tot beter onderhoud leidt. 
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5. CULTUUR & EVENEMENTEN 

 

 

 

Vlissingen heeft een veelzijdig cultuur- en evenementenaanbod. Hierin neemt 

Vlissingen een unieke plaats in Zeeland in. Voorbeelden als de cultuurwerf, de 

Piek, Sail de Ruyter, Rescue Vlissingen, de bibliotheek en Film by the Sea,  

vormen allemaal een waardevolle bijdrage aan de aantrekkelijkheid en 

leefbaarheid van Vlissingen. Toch zullen er de komende raadsperiode keuzes 

gemaakt moeten worden in het culturele aanbod. 

 

5.1. CULTUUR 

 

5.1.1. Onderscheidende en kleinschalige initiatieven worden niet wegbezuinigd. De Piek 
moet als kleinschalig poppodium blijven! 

5.1.2. Cultuur kan niet altijd kostendekkend zijn. Door winstgevende projecten te combineren 
met cultuur voor kleinere groepen, kun je toch bezuinigen. 

5.1.3. Grote evenementen moeten ook landelijk gepromoot worden. Dit geld kan de 
gemeente terugverdienen met de toeristenbelasting. 

 

5.2. EVENEMENTEN 

 
5.2.1. De horeca moet een financiële bijdrage leveren aan die evenementen waar zij zelf ook 

aan verdient. 
5.2.2. Het aantal grote, door de gemeente gesubsidieerde, evenementen (Sail de Ruyter, 

Film by the Sea, etc.) zullen in de toekomst met minder overheidsgeld moeten 
rondkomen. 

5.2.3. De bibliotheek moet jongeren en jongvolwassenen enthousiasmeren om te lezen. 
Daarom moet er op scholen en universiteiten plaats zijn voor een mediatheek. 
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6. SPORT & SPEL 

 

 

 

 

Sport en spel brengt mensen samen en spelen daarmee een belangrijke rol in de 

samenleving. Verenigingen vormen het cement van de samenleving en biedt een 

sociaal netwerk voor velen. Daarnaast kunnen verenigingen een belangrijke rol 

vervullen in de opvoeding van jongeren, tegen de vereenzaming van ouderen en 

het sociaal activeren van mensen. 

 

6.1. De huurprijzen van sportaccommodaties en verenigingsgebouwen worden niet verhoogd, er 
mag  wordt uitsluitend inflatiecorrectie worden toegepast. 

6.2. Verenigingen moeten gestimuleerd worden om iets te organiseren voor hun buurt. 
Schoonmaakacties, bezoek aan verzorgingstehuizen, buurt bijeenkomsten zorgen voor een 
diepere worteling in de samenleving. 

6.3. “Vlissingen in beweging” is een goed initiatief en moet de komende periode navolging krijgen. 
6.4. Door het afschaffen van het schoolzwemmen zijn er opnieuw kinderen die geen zwemles 

krijgen, dit is een bezuiniging die moet worden herzien. Als gemeente moet je de garantie 
hebben dat ieder kind zijn zwemdiploma haalt, daarmee red je levens. 
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7. WONEN & BEREIKBAARHEID 

 

 

 

 

Het woongenot wordt voor het overgrote deel bepaald door de woning en de 

leefomgeving. Het woningaanbod in Vlissingen is divers en de leefomgeving is 

vaak van hoge kwaliteit. Er zijn echter nog steeds buurten die een opknapbeurt 

moeten krijgen, daarnaast moeten de verschillende typen woningen beter 

verdeeld worden over de stad. 

 

7.1. WONEN 

 

7.1.1. Goedkope huurwoningen gaan we niet afbreken of verkopen, zonder dat daar nieuwe 
sociale huurwoningen tegenover staat. 

7.1.2. Bij verouderde huurwoningen moet eerst renovatie overwogen worden. Slopen is 
bezopen! 

7.1.3. De nieuwbouwwijken van Vlissingen moeten divers van aanbod zijn. Geen 
nieuwbouwwijken zonder sociale huurwoningen. 

7.1.4. Het aanbod van sociale huurwoningen moet uitgebreid worden. Hierdoor worden de  
wachtlijsten korter.  

7.1.5. De grondprijzen in Vlissingen moeten gecorrigeerd worden en meezakken met de 
huizenprijzen. Hierdoor krijg je als gemeente meer grip op je schulden. 

 

7.2. BEREIKBAARHEID 

 

7.2.1. Er wordt de komende raadsperiode niet geïnvesteerd in nieuwe wegen. 
7.2.2. Onderhoud van wegen moet tijdig en doordacht uitgevoerd worden met aandacht voor 

de veiligheid van alle verkeersdeelnemers. Daarnaast moet efficiënt gewerkt worden 
door onderhoud aan leidingen en riolering tegelijkertijd uit te voeren. 

7.2.3. De toegankelijkheid van trottoirs en gebouwen voor rolstoelgebruikers/ 
scootmobielgebruikers, kinderwagens en rollatorgebruikers kan veel beter. Voortaan 
moet iedere aanpassing op rolstoelvriendelijkheid getoetst worden. 

7.2.4. Busvervoer heeft een belangrijke sociale functie, de bereikbaarheid van scholen en 
openbare voorzieningen en de verbinding met de buitenwereld is van belang voor de 
leefbaarheid. De gemeente moet zich hard maken voor het uitbreiden van het 
openbaarvervoersnetwerk. 

7.2.5. De bereikbaarheid van Vlissingen is door het Kanaal door Walcheren en de spoorlijn 
ernstig beperkt. Tijdens de zomermaanden moeten automobilisten lang en onnodig 
wachten. Door de opening van de brug te beperken tot twee keer per uur, tegelijk met 
het dienstregeling van de N.S., wordt de verkeershinder beperkt. 
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7. WONEN & BEREIKBAARHEID 

 

 

 

Niet méér voorkeursbehandelingen, maar gelijkwaardig VOORUIT IN VLISSINGEN! 

 

 
 

Nieuwe bestrating in villawijk, nog steeds hobbels in de rooie buurt! 

 
 

 
 

Nieuw asfalt industrieterrein, gatenasfalt Van Dishoeckstraat! 
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8. JEUGD & ONDERWIJS 

 

 

 

Jongeren worden in de Vlissingse politiek niet gehoord, er zijn de afgelopen 

raadsperiode ook geen initiatieven geweest voor de jeugd. De komende periode 

moeten jongeren actief betrokken worden bij besluiten. Initiatieven van jongeren 

moeten  omarmd worden.  

 

Het onderwijs is de plek waar jongeren leren en opgroeien. Onderwijs in 

Vlissingen moet divers zijn en in een fijne, gezonde en veilig omgeving gevolgd 

worden. De gemeente moet een plek krijgen binnen de scholen. Dit is de manier 

waarop je in contact komt met jongeren van alle leeftijden. 

 

8.1. JEUGD 

 

8.1.1. Jongeren zijn een lastige doelgroep om te benaderen. Ideeën en initiatieven die bij 
jongeren leven dringen niet door tot de gemeente.  Door, via de scholen, contact te 
onderhouden met jongeren, kunnen de ideeën van jongeren doordringen tot de 
gemeente. Hiervoor moet een speciale jongerenambtenaar aangesteld worden. 

8.1.2. Jeugdzorg valt binnenkort onder de verantwoordelijkheid van de gemeente. Bij 
jeugdzorg mogen geen wachtlijsten ontstaan, de begeleiding moet intensief en op 
maat zijn. Gespecialiseerde zorg moet binnen Zeeland aanwezig blijven. Het kind voor 
alles!  Ook de reclassering hoort hierbij. 

 

8.2. ONDERWIJS 

 
8.2.1. In Vlissingen moeten meer studentenwoningen gerealiseerd worden, dit mag absoluut 

niet ten koste gaan van bestaande huurwoningen. 
8.2.2. Passend onderwijs mag niet ten koste gaan van het reguliere onderwijs. Integratie van 

bijzondere leerlingen in het reguliere onderwijs is wenselijk. Hiervoor moeten dan wel 
voldoende middelen beschikbaar zijn. 
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9. BESTUUR 

 

  

 

Het vertrouwen van de burger in de politiek is de afgelopen jaren tot het nulpunt 

gedaald! Verkiezingsbeloften worden daags na de verkiezingen gebroken, politici 

maken zich schuldig aan zelfverrijking en de lasten voor de burger worden steeds 

zwaarder. Politici moeten weer hun idealen vertegenwoordigen en burgers 

betrekken bij hun beslissingen. Inspraak is geen ‘moetje’, maar geeft burgers de 

kans om politieke beslissingen aan te passen en te verbeteren. 

Wat voor de landelijke politiek geldt, geldt hier op gemeenteniveau ook! 

 

9.1. Geen geld aan organisaties waar bestuurder(s) en managers, meer verdienen dan een 
wethouder van de gemeente Vlissingen! 

9.2. Van vier naar drie wethouders! 
9.3. Als voorbeeld moeten raadsleden 30% van hun raadsvergoeding afstaan. 
9.4. De inwoners van Vlissingen moeten de mogelijkheid  krijgen om hun mening te  

 geven via een referendum. 
9.5. Alle raadsvergaderingen moeten openbaar zijn, tenzij het gaat over rechtszaken, personen of 

financiële belangen. 

 

 

 

Niet alleen gaten in de begrotingen, maar ook in het centrum van Vlissingen! 
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Website : vlissingen.sp.nl 

      Mail        : vlissingen@sp.nl 

Tel         : 0118- 418940 
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